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Deliberazione del Direttore Generale

N. 394 del 01/04/2021

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE E NOMINA RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT) DELL'AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA INTEGRATA VERONA.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NR.”~ DEL - { APR. 2021

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE E NOMINA RESPONSABILE DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA
(RPCT) DELL'AZIENDA  OSPEDALIERA  UNIVERSITARIA
INTEGRATA VERONA.

11 sottoscritto Direttore Generale;
Premesso che:

- Tarticolo 1, comma 7 della legge 6 novembre 2012 n. 190, prevede che I’organo di
indirizzo politico dell’amministrazione individui il Responsabile della prevenzione
della corruzione, di norma tra i dirigenti amministrativi di ruolo di prima fascia;

- lart. 43 del D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato dall'art. 34 del D.Lgs 25
maggio 2016, n. 97, prevede che all'interno di ogni amministrazione il responsabile
per la prevenzione della corruzione di cui al citato articolo 1, comma 7 della legge n.
190/2012, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile della trasparenza;

Considerato che con deliberazione n. 96 del 13/02/2018 si & disposto di
nominare la dott.ssa Perilli Valeria, Dirigente Statistico con [’incarico di Direttore
dell'UOC Controllo di Gestione, quale “Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza”, a far data dal 1° aprile 2018 e per un periodo di anni
tre; :

Vista la deliberazione n. 831 del 03/08/2016, con la quale I'Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC), ha approvato il nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 2016,
che prevede nella parte VII dedicata alla Sanita indicazioni specifiche sui criteri di
scelta degli RPCT nelle aziende e gli enti del SSN;

Vista la DGRV n. 1537 del 10/10/2016, con la quale la Regione del Veneto ha
emanato gli indirizzi attuativi per le aziende e gli enti del SSR, relativamente al Piano
Nazionale Anticorruzione PNA;
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Ritenuto che, in linea con gli indirizzi di cui alla DGRV n. 1537/2016, la

persona pilt idonea a ricoprire nuovamente 1’incarico di Responsabile della prevenzione

della corruzione e della trasparenza (RPCT), al fine di garantire continuitd nel

coordinamento delle azioni della trasparenza e dell'anticorruzione sia la dott.ssa Valeria

Perilli, Dirigente Statistico con incarico di Direttore dell’Unitd Operativa Complessa
Controllo di Gestione;

Acquisita, per le vie brevi, la disponibilita della dott.ssa Valeria Perilli ad
assumere I’incarico in questione;

Ritenuto, pertanto, di attribuire Pincarico di cui si tratta a decorrere dal 1° aprile
2021, '

Atteso che I'Atto aziendale dell’ AQUI, approvato con deliberazione n. 1079 del
28/10/2020, ha previsto, quale struttura di supporto al Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT), I'Ufficio Trasparenza e Anticorruzione,
collocato in staff alla Direzione Generale;

Viste la L. n. 190/2012, il D.Lgs. n. 33/2013, il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97, il
Piano Nazionale Anticorruzione 2016 e la DGRV n. 1537/2016;

Acquisito aghi atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente richiamate:

1} di confermare la Dott.ssa Valeria Perilli, Dirigente Statistico, Direttore dell’Unita
Operativa Complessa Controllo di Gestione, quale Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT) a decorrere dal 1° aprile 2021 e per un
periodo di anni tre, provvedendo agli adempimenti prescritti dalla normativa vigente
in materia,

2) di disporre che il Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza (RPCT) sard coadiuvato dai Referenti per la prevenzione della
corruzione ¢ della trasparenza, individuati nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza,
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3)

4)

5)

6)
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di dare mandato alla UOC Affari Generali di dare la massima diffusione al presente

provvedimento al fine di assicurare, non soltanto la dovuta informativa, ma anche

["apporto collaborativo dell’intera organizzazione al Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT);

di dare altresi mandato all'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con 'Universitd di comunicare alll ANAC la nomina. del
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT);

di dare atto che, ferme restando in capo al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza {(RPCT) le competenze di cui all’art. 1, comma 8 e
art. 1, comma 10, lett. ¢, della L. n.190/2012, vengono ricondotti al Direttore della
UOC Servizio per lo Sviluppo della Professionalitd e 1’Innovazione gli ambiti di
competenza in materia di formazione ed aggiornamento del personale;

di trasmettere copia del presente provvedimento all'Organismo Indipendente di
Valutazione.

Verona, =1 APR, 2021




