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OGGETTO:ADOZIONE DEFINITIVA DEL NUOVO ATTO AZIENDALE
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA SULLA BASE DELLE LINEE GUIDA APPROVATE
DALLA REGIONE VENETO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA N.
1306 DEL 16 AGOSTO 2017

Il sottoscritto Direttore Generale;
Premesso che:

- con deliberazione n. 944 del 30 ottobre 2017, trasmessa alla Direzione Generale
dell’ Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con nota prot. n. 52833 del 30
ottobre 2017, & stata approvata la proposta del nuovo Atto aziendale
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata-Verona, elaborato sulla base
delle Linee Guida in esito al relativo procedimento di cui alla Deliberazione
detla Giunta della Regione Veneto n. 1306 del 16 agosto 2017 (Allegato A alla
DGRV n. 1306/2016),

- nel corso dell’istruttoria procedimentale la competente Struttura della Regione
Veneto ha trasmesso alla Direzione aziendale la nota e-mail in data 13.12.2017,
acquisita al protocollo generale dell’Azienda n. 61395 del 14.12.2017, con
richiesta di recepire le modificazioni/integrazioni indicate nel promemoria
allegato alla nota stessa;,

- con deliberazione n. 1148 del 20 dicembre 2017 , trasmessa alla Regione Veneto
e al Rettore dell’Universita degli Studi di Verona con nota prot. n. 62563 del 20
dicembre 2017, I'Azienda ha approvato il testo della proposta di nuovo Atto
aziendale che, recependo le osservazioni e le richieste  di
modificazioni/integrazioni della Regione Veneto, ha sostituito il testo precedente
approvato con la predetta deliberazione n. 944/2017;

. con Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanitd e Sociale della Regione
Veneto n. 163 del 29 dicembre 2017, trasmesso all’Azienda con nota della
Regione Veneto prot. n. 543394 del 29.12.2017, acquisita in pari data al
protocollo generale n. 63730, ¢ stata disposta I’approvazione del nuovo Atto
aziendale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata-Verona, nel testo
allegato alla citata deliberazione n. 1148 del 20 dicembre 2017,
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subordinatamente al recepimento di ulteriori prescrizioni evidenziate
nell’ Allegato A allo stesso Decreto Regionale 163/2017,;

Ritenuto pertanto necessario recepire quanto da ultimo richiesto dalla Regione Veneto e
conseguentemente:

- di configurare il Dipartimento funzionale di Valutazione Farmaeconomica quale
Dipartimento Intraziendale funzionale;
- di configurare il Dipartimento Interaziendale di Salute Mentale quale Dipartimento
Interaziendale Funzionale;
- di confermare di avere concordato con I’ Azienda ULSS n. 9 Scaligera I’istituzione dei
seguenti Dipartimenti funzionali Interaziendali:
Dipartimento funzionale Interaziendale di Riabilitazione Ospedale - Territorio;
Dipartimento funzionale Interaziendale di Medicina Trasfusionale:
Dipartimento funzionale Interaziendale di Salute Mentale;

Dato altresi atto che il nuovo Atto aziendale rispetta lo standard di 1,31 strutture
semplici per struttura complessa, determinato il 02 agosto 2011 dal Comitato
Permanente per la Verifica dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) di cui all’art. 9
dell’Intesa Stato-Regioni del 23 marzo 2005;

Evidenziato che il Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale € il
Dipartimento Interaziendale di Salute Mentale individuati nell’ Atto aziendale, una volta
completato I’iter di modifica secondo le indicazioni pervenute dalla Regione Veneto ed
acquisite, rispettivamente agli atti al protocollo n. 61395 del 14 dicembre 2017 e n.
63730 del 29.12.2017, saranno connotati come Dipartimenti Interaziendali funzionali;

Dato atto, in considerazione della natura delle modifiche/integrazioni richieste,
di ritencre efficaci i pareri favorevoli degli Organi/Organismi aziendali e le informative
alle 00.SS., richiamati nella menzionata deliberazione n. 944/2017 - ivi inclusa I'intesa
con il Rettore — acquisiti secondo ’iter procedimentale previsto nelle citate Linee Guida
per la predisposizione dei nuovi Atti aziendali da parte delle Aziende ed Enti del SSR,
approvate con deliberazione di Giunta della Regione Veneto n. 1306 del 16 agosto
2017,

Dato atto che il testo del nuovo Atto aziendale, che con il presente
provvedimento si va definitivamente ad approvare, ha recepito le prescrizioni regionali
di cui al Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale 163 del 29/12/2017,
trasmesso dalla Regione Veneto con nota acquisita al protocollo dell’Azienda n. 63730
del 29/12/2017;
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Ritenuto pertanto di dover provvedere, all’esito del procedimento previsto dalla
richiamata DGRV n. 1306/2017, all’approvazione definitiva del nuovo Atto aziendale
dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata-Verona,

Visti il D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e il D.Lgs 21.12.1999, n. 517 ¢ s.m.1;

Viste le Leggi Regionali del Veneto 14.09.1994, n. 55, 14.09.1994, n. 56 ¢ (07.08.2009,
n. 18;

Vista la Legge Regionale del Veneto 25.10.2016, n. 19;

Viste le DGRV n. 2122 del 19.11.2013 e s.m.i., n. 1306 del 16.08.2017, n. 1693 del
24.10.2017,

Visto il Decreto del Direttore Generale dell’ Area Sanita e Sociale della Regione Veneto
n. 163 del 29/12/2017;

Sulla base dell’istruttoria condotta dal Direttore del Servizio Affari Generali;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati

1. di recepire il contenuto del Decreto del Direttore Generale dell’ Area Sanita e Sociale
della Regione Veneto n.163 del 29/12/2017, pervenuto al n° di prot. 63730 del
29/12/2017;

2. di approvare contestualmente e definitivamente il nuovo Atto aziendale dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata-Verona elaborato sulla base delle Linee Guida
approvate dalla Regione Veneto con Deliberazione di Giunta n. 1306 del 16 agosto
2017, nel testo allegato al presente atto, del quale costituisce parte integrante e
sostanziale;
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3. di dare atto che il testo definitivo del nuovo Atto aziendale di cui al precedente punto
2) ha recepito le prescrizioni regionali di cui al Decreto del Direttore Generale dell’ Area
Sanitd e Sociale n 163 del 29/12/2017, acquisito al protocollo dell’ Azienda n.63730 del
29/12/2017,

4. di dare atto che il nuovo Atto aziendale rispetta lo standard di 1,31 strutture semplici
per struttura complessa, determinato il 02 agosto 2011 dal Comitato Permanente per la
Verifica dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) di cui all’art. 9 dell’Intesa Stato-
Regioni del 23 marzo 2005;

5. di dare atto che il Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale e il
Dipartimento Interaziendale di Salute Mentale individuati nell’Atto aziendale, una volta
completato I’iter di modifica secondo le indicazioni pervenute dalla Regione Veneto,
saranno connotati come Dipartimenti Interaziendali funzionali;

6. di confermare il recepimento delle disposizioni regionali sulle modificazioni delle
schede di dotazione ospedaliera dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata-
Verona indicate nell’ Allegato B alla deliberazione di Giunta della Regione Veneto n.
1693 del 24 ottobre 2017, con riferimento ai Centri di Senologia (Brest Unit);

7. di stabilire che Ientrata in vigore dell’Atto aziendale, oggetto di approvazione di cui
al precedente punto 2), decorra dal 1° gennaio 2018 sostituendo integralmente a
decorrere da quella medesima data 1’ Atto aziendale approvato con deliberazione n. 634
del 17 ottobre 2014 e sue successive modifiche ed integrazioni;

8. di confermare I’attivazione dell’UOC Direzione Amministrativa di Ospedale con
decorrenza dal 1 marzo 2018, prevedendo la contestuale disattivazione dell’UOC
Servizio Logistica Economato e Gestione Clienti dalla medesima data, secondo quanto
concordato nella seduta della Commissione Regionale per 1’Investimento in Tecnologia
ed Edilizia (C.R.LT.E.) del 12 dicembre 2017, come stabilito con deliberazione n°1148
del 20/12/2017,

9 di confermare [attivazione del’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con [’Universita con decorrenza dal 13 maggio
2018, prevedendo Ia contestuale disattivazione dell’UOC Servizio Organi e Relazioni
Istituzionali dalla medesima data, secondo quanto concordato nella seduta della
Commissione Regionale per I'Investimento in Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) del
12 dicembre 2017, come stabilito con deliberazione n°1148 del 20/12/2017;
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10. di trasmettere il presente provvedimento al Direttore Generale dell’Area Sanita e
Sociale della Regione Veneto, nonché al Rettore dell’Universita degli Studi di Verona,

11. di riservarsi di adottare tutti gli altri atti conseguenti all’approvazione del presente
provvedimento nei tempi e secondo le modalita di volta in volta ritenuti piu opportuni
per la piena attuazione dei contenuti del nuovo Atto aziendale di cui al precedente punto

2),

12. di dare ampia diffusione al nuovo Atto aziendale di cui al precedente punto 2)
mediante pubblicazione dello stesso.
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